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ГАЗЕТА ПРОФСОЮЗОВ КУБАНИ

СА
М

ОЕ

ГЛАВНОЕ

23 февраля
(День защитника Отече-
ства 
(День утверждения Законо-
дательной Радой кубанского 
флага (1919)
(105 лет со дня рождения 
Николая Павловича Жугана 
(1917-2017), Героя Советско-

го Союза, генерал-
майора авиации, 
участника ВОВ, по-
чётного гражданина 
Краснодара. Жил и 
работал в краевой 
столице, награждён 
многочисленными 
орденами и медаля-
ми. В Краснодаре ему 
установлена памят-
ная доска, имя Героя 

носят МБОУ гимназия №23 Крас-
нодара и МБОУ СОШ №39 Динского 
района 

(100 лет со дня рождения Виктора 
Трофимовича Иваненко (1922-2000), 
писателя, участника ВОВ, члена 
Союза журналистов СССР и РФ, члена 
Союза писателей СССР и РФ. Жил и 
работал в Краснодаре. Автор книг 
«Перехватчики», «Хроника старой 
Покровки» и др.

(65 лет со дня рождения 
Александра Александро-
вича Покровского (1957), 
заслуженного художника 

РФ. Проживает в Краснодаре

24 февраля
( 80 лет со дня рождения Бориса 

Николаевича Слюсаря (1942-2015), 
члена-корреспондента Российской 
инженерной академии. Уроженец ст-
цы Атамнской Павловского района. 
Награждён орденами Почёта, «За 
заслуги перед Отечеством» IV ст., 
Александра Невского и др. 

(75 лет со дня рождения Елены Васи-
льевны Капцовой (1947), Героя труда 
Кубани, депутата ЗСК пяти созывов. 
Проживает в Краснодаре

27 февраля
(День экономиста Краснодарского 

края
(100 лет со дня рождения Георгия 

Семеновича Гужина (1922-2013), за-
служенного деятеля науки Кубани, 
лауреата премии администрации 
Краснодарского края в области 
науки, образования и культуры, 
участника ВОВ, географа, основа-
теля кубанской научной школы 
социальной географии, учёного в 
области географии населения и 
рекреационной географии. Жил и ра-

ботал в Краснодаре, где в его честь 
названа улица 

28 февраля
(185 лет со дня рождения Фёдора 

Ивановича Гейдука (1837–1890), из-
вестного виноградаря, первого агро-
нома Черноморского округа, основа-
теля виноградарства и виноделия 
в удельном имении «Абрау-Дюрсо». 
Устроил опытные виноградники в 
Цемесской долине, в имении Абрау, 
Южной Озереевке, Дагомысе, Сочи. 
В 1884 вино из Абрау-Дюрсо было 
удостоено малой золотой медали 
на винодельческой выставке в Ялте. 
Его именем назван пос.Гайдук в райо-
не Новороссийска, МБОУ СОШ №23 
Новороссийска

(Международный день редких забо-
леваний

1 марта
(Всемирный день гражданской обо-

роны (1972)
(Международный день борьбы с нар-

команией и наркобизнесом. Отмеча-
ется с 1987г. по инициативе ООН

( День спасателя Краснодарского 
края

2 марта 
(День учреждения ордена «За заслуги 

перед Отечеством»

3 марта 
( 230 лет со дня рождения Лазаря 

Марковича Серебрякова (1792–1862), 
адмирала, одного из основателей 
Новороссийска, участника русско-
турецкой войны 1828-1829, Кавказ-
ской и Крымской войн. Его деятель-
ность связана с историей освоения 
Черноморского побережья: в 1839 
году назначен командиром 1-го от-
деления Черноморской береговой 
линии и начальником новороссий-
ского порта (в 1851 году назначен 
начальником всей Черноморской бе-
реговой линии). Награждён орденами 
св.Владимира IV, III и II (с мечами) ст., 
Белого орла (с мечами) и др, а также 
золотым оружием «За храбрость». 
В Новороссийске его имя носит на-
бережная города-героя 

(Всемирный день дикой природы

6 марта 
(День рождения Александра Ивано-

вича Покрышкина (1913-1985), со-
ветского военачальника, маршала 
авиации, первого в стране трижды 
Героя Советского Союза, почётного 
гражданина Краснодара, участника 
боёв в небе Кубани в годы ВОВ. Пер-
вым ввёл в тактику воздушного боя 
приём «Кубанская этажерка». 

(Окончание на 4-й стр.).

Итак. Впервые за 15 лет представители первич­
ных организаций разных отраслевых профсоюзов 
соберутся на всероссийское совещание. Масштаб 
мероприятия запланирован серьёзный — порядка 
1000 человек. Состояться же оно должно в конце 
мая этого года. Тематика собрания ещё в стадии про­
работки, но, вероятно, речь пойдёт и об организаци­
онном укреплении, развитии кадрового потенциала, 
информационной работе и цифровизации. 

С «цифрой» по плану
О том, что 2022 год будет посвящён информацион­

ной политике и цифровизации в организациях ФНПР, 
стало известно ещё на прошлом заседании Генсове­
та. Но ведь одно дело принять рамочное решение, и 
совсем другое — одобрить чёткий и понятный план 
реализации мероприятий по обозначенным темам. 
Что ценно: в разработке программы тематического 
года участвовали членские организации ФНПР и 
структурные подразделения её аппарата — то есть 
все заинтересованные организации. Программа со­
стоит из учебных и методических мероприятий по 
подготовке и повышению квалификации профсо­
юзных работников и актива, по оказанию помощи 
членским организациям в сфере информационной 
работы и цифровизации. 

— Мы запланировали сделать большой дис­

танционный учебный курс для специалистов по 
информационной работе — по аналогии с курсом 
для специалистов по обучению, который провели в 
прошлом году, — сообщил зампред ФПНР Александр 
Шершуков. И добавил, что для членских организаций 
будут разработаны рекомендации по ведению сай­
тов, официальных страниц организаций и личных 
страниц руководителей в социальных сетях, проф­
союзных стендов. А кроме того уже в ближайшие 
месяцы запустится мобильное приложение ФНПР. 

Ещё из интересных мероприятий тематического 
года для членских организаций Федерации отметим 
предстоящую оценку информационной работы и 
цифровой зрелости профорганизаций, стажиров­
ки по внедрению инструментов цифровизации в 
профсоюзную работу, развитие сайта и создание 
полноценной медиастудии профцентра. Всего же 
план работы профсоюзов на Год информационной 
политики и цифровизации насчитывает 24 пункта.   
С документом уже можно ознакомиться на офици­
альном сайте профцентра. 

Профсоюзный 
календарь 

Теперь об актуальном профсоюзном календаре. 
То есть о тех мероприятиях, которые проведут 

организации ФНПР в ближайшие месяцы. Первым 
из них станет заседание Генерального совета, на­
значенное на 20 апреля. На встрече профлидерам 
предстоит обсудить выполнение плана действий по 
реализации решений X и XI съездов, типовое поло­
жение о работе контрольно-ревизионных комиссий 
территориальных объединений организаций про­
фсоюзов и ряд других вопросов. 

Естественно, профсоюзы проведут и разнообраз­
ные первомайские акции. Но какой формат выберут 
профактивисты в этом году: очный ли или дистан­
ционный, и какие темы будут названы приоритет­
ными, пока неизвестно. На основании предложений 
членских организаций координационный комитет 
солидарных действий ФНПР утвердит девиз, лозун­
ги и формы акции до 12 апреля. 

А 26 мая в Москве состоится Всероссийское 
совещание председателей первичных профсоюз­
ных организаций. Как пояснил зампредседателя 
Федерации Давид Кришталь, большой сбор пер­
вичек был запланирован ещё в 2021 году, в рамках 
Года организационного и кадрового укрепления 
профсоюзов. Но массово встретиться помешала 
пандемия. 

Участниками совещания станут председатели 
первичек, руководители отраслевых профсоюзов 
и территориальных профобъединений, а также 
руководство ФНПР. В ближайшее время профли­
дерам предстоит внести предложения по тематике 
встречи, а также проработать списки первичек, 
представители которых смогут поучаствовать в 
масштабном форуме.

Один из них — это безработица и пособия для безработных. 
Минтруд предлагает сделать индивидуальный план поиска работы 
основным элементом взаимодействия служб занятости с гражданами. 
Такой план будет составляться при постановке на учёт в качестве без­
работного, а его мероприятия станут обязательными. Если гражданин 
не будет выполнять предписания, то может потерять пособие. 

Секретарь Федерации независимых профсоюзов России Олег Со­
колов, входящий в рабочую группу при комитете ГД по труду, считает, 
что сама идея индивидуального подхода к поиску работы правильная 
и повышает качество работы государственных служб занятости.

— Но мы категорически против того, чтобы это была привязка 
к выплате пособия по безработице, о чём заявили на заседании 
рабочей группы. На наш взгляд, пособие выполняет совсем другое 
назначение — это поддержка безработных граждан и возмещение 
утраченного заработка. В перспективе оно должно переходить на 
страховые принципы. Что касается индивидуального плана, то он 
требует дополнительного изучения, потому что даже сейчас поиск 
работы, поездки к работодателям должны оплачиваться. У людей 
нет денег на то, чтобы ездить на собеседования или искать работу в 
интернете. Нужно решать вопрос с компенсацией расходов на транс­
порт и на интернет-услуги. 

И ещё один вопрос — это низкий уровень оплаты труда работников 
служб занятости. Для того чтобы привлечь квалифицированные кадры, 
которые могли бы качественно заниматься поисками работы, нужно 
повышать зарплату, — прокомментировал предложение Минтруда 
Соколов. 

Другой важный пункт концепции — придание правового статуса 
самозанятым, работникам цифровых платформ и тем, кто работает по 
договорам гражданско-правового характера (ГПХ). Для них закрепят 
нормы по времени работы и отдыха, по оплате услуг, а также урегу­
лируют вопросы доступа к социальным гарантиям. Для мониторинга 
соблюдения этих норм может быть создана отдельная саморегулируе­
мая организация (СРО). 

«Это правильно, что Минтруд поставил задачу, чтобы в законода­
тельстве урегулировать правовой и социальный статус этих видов 
занятости. А как конкретно это будет воплощено, пока говорить рано, 
нет конкретных формулировок», — отмечают в профцентре. 

Кроме того, предлагается дать определение «теневой» занятости, 
обозначить последствия, а также законодательно закрепить полно­
мочия органов власти различного уровня в сфере обеления рынка 
труда и необходимые механизмы. 

Предполагается, что данный документ будет отвечать современным 
условиям рынка труда и будет внесён в Госдуму в осеннюю сессию 
2022 года.

Для всех поколений он стал символом муже­
ства, чести и достоинства, любви и преданности 
Отчизне, гордости за самоотверженные подвиги 
и великие победы российских воинов. 

23 февраля мы вспоминаем героические стра­
ницы истории России, отдаём дань уважения всем, 
кто с оружием в руках боролся за свободу и не­
зависимость страны, кто сегодня стоит на страже 

её рубежей, национальных интересов и безопас­
ности, сохраняя верность воинскому долгу.

Нет более высокой миссии на земле, чем слу­
жить миру, защищать Отчизну, родной край, забо­
тится о благополучии своей семьи, спокойствии 
и мире в нашем общем доме. Именно поэтому 
23 февраля всё больше становится праздником 
общенародным, днём сильных, мужественных, 

твёрдых духом людей.
Пусть и в дальнейшем готовность каждого из 

нас защищать свою Родину, крепить её обороно­
способность гарантирует процветание страны и 
родной Кубани! 

Желаю здоровья и долголетия ветеранам, 
успешной службы солдатам и офицерам, добра, 
счастья каждой семье, уверенности в завтраш­
нем дне! 

С.Бессараб.
Председатель краевого профобъединения, 

депутат Госдумы РФ. 

В частности, при осуществлении мер по предупре­
ждению банкротства Банком России страховой орга­
низации или НПФ, принятые в течение шести месяцев 
до этого момента положения трудового договора, 
предусматривающие увеличение размера оплаты тру­
да руководящих работников, будут утрачивать силу, 
- отметила лидер кубанских профсоюзов, депутат 
Госдумы РФ Светлана Бессараб. Кроме того, в таких 
случаях, законом будут отменяться стимулирующие 
выплаты руководителям. 

«В трудной экономической ситуации повыше­
ние зарплаты руководства страховых компаний и 
негосударственных пенсионных фондов, а также 
премиальные выплаты можно расценить, как «пир 
во время чумы». Новый закон остановит практику 
необоснованных повышений выплат руководящему 
составу, повысит ответственность НПФ и страховых 
организаций, будет способствовать реализации мер 
по предупреждению банкротства организаций и 
сохранению денежных накоплений граждан», — про­
комментировала для «ЧТ» профлидер.

духом
Уважаемые ветераны Вооружённых сил,  

участники Великой Отечественной войны, воины-интернационалисты!
Дорогие земляки!

Примите сердечные поздравления с Днём Защитника Отечества  
— праздником воинской доблести и Славы России!

В ФОКУСЕ

Не допустить

Принятый Госдумой 
в окончательном, 
третьем чтении, закон 
вносит поправки 
в Трудовой Кодекс 
РФ. Изменения 
коснутся вопросов 
регулирования труда 
отдельных категорий 
работников страховых 
организаций и 
негосударственных 
пенсионных фондов. 

«Доходы должны 

расти»
Президент РФ Владимир Путин на недавнем совещании 

с правительством по экономическим вопросам заявил, 

что в 2022 году рост реальных располагаемых доходов 

россиян должен составить не менее 2,5%.

 — В текущем году реальные располагаемые доходы граждан 

должны вырасти не менее чем на 2,5%. Такие ориентиры перед 

правительством уже поставлены, и эту задачу обязательно нужно 

решить, — сказал глава государства. 

Путин подчеркнул, что доходы граждан должны расти не 

только за счёт мер соцподдержки, но прежде всего за счёт эко­

номического роста. 

Ещё в конце декабря 2021 года президент на встрече с членами 

Кабмина обозначил, что повышение реальных доходов граждан 

— ключевой вопрос для российской экономики.

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

Не будет откровением для читателей факт, что заседание Исполкома Федерации независимых 
профсоюзов России — это и анализ уже состоявшихся мероприятий, и стратегическая сессия 
с проработкой планов на будущее. Вот и очередное совещание профлидеров, проведённое 
9 февраля в комбинированном, очно-заочном формате, исключением из этого правила не 
стало. Одним из главных обсуждаемых событий стала молодёжная политика ФНПР, о чём 
уже рассказывал в предыдущем номере «ЧТ», но остались, как говорится, «за кадром» ещё не 
менее важные вопросы для профдвижения страны, поднятые на Исполкоме. 

...и планов — громадьё

Оформляйте  подписку на газету  «Человек труда» 
на сайте Почты России podpiska.pochta.ru в разделе  
Другие сервисы —  Подписка онлайн, а также  
в почтовых  отделениях с каждого нового месяца.

ЗАКОНОТВОРЧЕСТВО

Диспут
Министерство труда и социальной защиты РФ разрабатывает 
новую редакцию закона «О занятости населения». Концепция 
была представлена на заседании рабочей группы при комитете 
Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов. 
Пока документ лишь обозначает круг проблемных вопросов.

В среднем для комфортной 
жизни на пенсии россиянам 
необходимо 55,5 тыс. рублей в 
месяц. Эти данные получены в 
ходе исследования СберНПФ. 

При этом, по 
данным Мин­
труда, сред­
няя страховая 
пенсия д ля 
неработающих 
пенсионеров 
сейчас состав­
ляет около 19 
тыс. рублей, а 
работающих 
— 14 тысяч. 

Запросы россиян различаются 
в зависимости от пола, возраста и 
места проживания. Так, мужчинам в 
среднем необходимо 60 тыс. рублей 
в месяц, а женщинам — 51 тыс. Мо­

лодёжь до 30 лет хочет иметь на пенсии 
доход в 60 тыс., а те, кто уже вышел на 
заслуженный отдых, готовы довольство­
ваться 33 тысячами рублей.
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Сколько нужно 
для комфорта?
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Уважаемые друзья! Коллеги!  
Члены профсоюзов, ветераны труда,  

жители Кубани!
Поздравляю вас с праздником Весны и Труда  

— Международным днём  
солидарности трудящихся и Днём Великой Победы!

Эти знаменательные даты для многих поколений стали воплощением 
торжества жизни, свободы и справедливости, величия и силы духа нашего 
народа, его готовности к защите Родины и труду во имя мира и созидания. 
Патриотизм, преданность Отчизне, память о её великой истории объеди-
няют нас сегодня и делают сильнее. 

Традиционную первомайскую акцию профсоюзы проводят под девизом 
«Солидарность трудящихся — единство страны!». В непростой внешнеполити-

ческой ситуации, в условиях беспрецедентных и масштабных антироссийских 
санкций, особенно важны взаимное согласие и сотрудничество, поддержка 

решений Президента России, направленных на защиту суверенитета нашей 
страны, её территориальной целостности, национальных интересов и безопас-

ности граждан. 
В этой сложной обстановке профсоюзы края не ослабляют борьбу за права 

трудящихся, за достойный уровень зарплаты и условий труда. Наши действия 
направлены на сохранение социальных гарантий работников и их доходов, за-
нятости, финансирования охраны труда, выполнение обязательств колдогово-
ров и соглашений, поддержку мобилизованных и российских военнослужащих, 
участников специальной военной операции. 

Мы все должны сплотиться, чтобы помочь российской экономике, предприяти-
ям и отраслям промышленности и не дать козням Запада дестабилизировать работу 
трудовых коллективов, повлиять на стабильность в обществе. От личной сопричаст-
ности и ответственности каждого за судьбу страны зависит будущее нашей Родины, 
укрепление её экономических и социальных позиций, победа! 

Пусть первомайские праздники станут ещё одним свидетельством нашей солидар-
ности в достижении социальной справедливости, продолжения бесценных традиций 
героев войны и тружеников тыла.

Пусть негасимый свет Великой Победы прибавляет веры в завтрашний день, в 
величие и могущество страны, вдохновляет каждого из нас на новые трудовые 
свершения.

Желаю членам профсоюзов и трудящимся, ветеранам, всем жителям края здоро-
вья, успехов, счастья и благополучия!

Светлана БЕССАРАБ.
Лидер профсоюзов Кубани, депутат Госдумы РФ.

27 апреля
(День российского парламентаризма 
— памятная дата России
(85 лет со дня 
рождения Люд-
милы Ивановны 
Цей (1938-2022), 
отличника на-
родного просве-
щения РСФСР, 

заслуженного учите-
ля Кубани, руководи-
теля Краснодарского 
краевого профсоюза 
работников народно-
го образования и на-

уки (1984-2015). Родилась в 
ст.Фёдоровской. Награждена 
медалью ордена «За заслуги 
перед Отечеством» II ст., 
медалями «За доблестный 

труд. В ознаменование 100-летия со дня рож-
дения В.И.Ленина», «За выдающийся вклад в 
развитие Кубани» I, II и III ст. Жила и работала 
в Краснодаре 

( 70 лет со дня рождения Валентины Ми-
хайловны Пидшморга (1953), кавалера ор-
дена Трудовой Славы III ст. Проживает в 
ст.Новониколаевской Калининского района

28 апреля
(Всемирный день безопасности и охраны труда 

на производстве. Решение Международной 
организации труда (МОТ) от 2003г.

(Окончание на 2-й стр.).

Товарищи!
Федерация независимых проф­

союзов России в рамках Между­
народного дня солидарности 
трудящихся 1 мая традиционно 
проводит масштабную акцию с 
требованиями, направленными на 
защиту социально-трудовых прав 
и экономических интересов тру­
дящихся: достойной заработной 
платы, эффективной занятости, 
безопасного труда и соблюдения 
прав на объединение в профсою­
зы для всех категорий трудящихся 
без дискриминации.

Первое мая — это день важ­
ный для страны, для каждого 

работника-члена профсоюза, День солидарности трудящихся, тра­
диционный День профсоюзов. В этот день мы демонстрируем свою 
гражданскую позицию, готовность вместе, в едином строю, бороться 
за трудовые права, за то, чтобы зарплата у работника была достойная, 
а рабочее место — безопасное.

Мы живём в непростое переломное время, время огромных 
сдвигов в жизни многих миллионов людей, которые, несмотря на 
сложности, ежедневно трудятся на благо России, защищают Россию 
и помогают всем, чем могут её защитникам.

Наша страна нуждается сегодня в сплочённости своих граждан. 
Фундаментом стабильности может и должно стать социальное пар­
тнёрство работников, работодателей, государства. Важнейшей задачей 
является обеспечение внутреннего единства, развитие механизма ре­
ального роста доходов граждан, обеспечение социальных гарантий.

Мы должны противодействовать недобросовестным работодателям 
и чиновникам, которые нарушают законные права и интересы работ­
ников, пытаются обойти Конституцию и законы страны. 

Сегодня защита интересов человека труда должна приравниваться 
к защите интересов России, ибо главное богатство страны — люди.

Мы призываем государственных и общественных деятелей об­
ратить особое внимание на нужды и чаяния человека труда, своими 
усилиями создающего всё богатство страны.

Справедливая оплата труда, достойное рабочее место, безопасность 
на производстве — это традиционные цели профсоюзов, которые мы 
будем отстаивать вместе.

Только солидарное общество может противодействовать всем 
вызовам времени!

Будем всегда следовать нашему главному девизу:
Единство, Солидарность, Справедливость!

Об экономике
Итак, прежде всего, она отмети­

ла, что «продолжают сохраняться 
высокими расходы краевого бюд­
жета на социальную сферу, а это 
образование, здравоохранение, 
социальная политика, культура, 
кинематография, физкультура и 
спорт. В 2022 году они составляли 
порядка 69%».

Несмотря на введённые между­
народные финансово-экономи­
ческие санкции, экономике края 
удалось сдержать санкционный 
удар с минимальными потерями. 
Так, рост ВРП края по итогам 2022 
года оценён на уровне 100,5%. 
Положительная динамика до­
стигнута в промышленности, сель­
ском хозяйстве, транспортировке 
и хранении, оптовой торговле, 
общепите и сфере платных услуг 
населению.

Важную роль в экономическом 
и социальном развитии края игра­
ет инвестиционная активность. По 
объёму освоенных инвестиций 

Кубань более 10 лет подряд на­
ходится среди лидирующих ре­
гионов России и является одним 
из наиболее привлекательных для 
инвестиций субъектов страны.

О рынке труда
Не может не радовать, что уро­

вень регистрируемой безработи­
цы составил 0,5% от численности 
рабочей силы, что ниже уровня 
2021 года (0,6%) и ниже, чем в 
среднем по России — 0,7%. 

В крае продолжают проводить­
ся мониторинговые мероприятия 
по выявлению неоформленных 
работников и тружеников, по­
лучающих зарплату в конвертах. 
Так, по данным муниципальных 
образований, на 30 декабря 2022г. 
выявлено 65,3 тыс. человек рабо­
тавших без оформления трудовых 
отношений. Из них 63,2 тыс. чело­
век оформили трудовые отноше­
ния, в том числе: 33,2 тыс. человек 
— заключили трудовые догово­
ры, 740 — заключили договоры 
гражданско-правового характера, 

9 тыс. — зарегистрировали ИП, 
619 — оформили крестьянско-
фермерское хозяйство, а 19,4 тыс. 
— «самозанятость».

О зарплате  
и долгах

Основным источником дохода 
для трудоспособного населения 
остаётся зарплата. Среднемесяч­
ная зарплата одного работника в 
2022 г. (по оценке) превысила 48,4 
тыс. руб., это на 13,7% больше, чем 
в 2021 г. В условиях роста потре­
бительских цен на 13,2% реальная 
зарплата составила 100,4% (годом 
ранее — 105,2 %). 

Бессараб при этом заметила, 
что не всеми работодателями, к 
сожалению, выполняется требова­
ние закона и Соглашения о своев­
ременной выплате зарплаты.

Вопросы образования и пога­
шения задолженности по оплате 
труда рассматривались на за­
седаниях рабочих групп краевой 
комиссии по принятию мер, на­
правленных на погашение орга­
низациями края задолженности 
по зарплате.

В результате принятия совмест­
ных мер в прошлом году погаше­
на задолженность в общей сум­
ме 107 млн рублей, в том числе 
действующими предприятиями 
— 43,5 млн рублей; несостоя­
тельными (банкротами) — 63,5 
млн рублей. 

Также в регионе выполняется 
норма Соглашения о согласова­
нии заявок на использование 
иностранных работников только 
в случае, если работодателем 
предлагается зарплата не ниже 
среднеотраслевого уровня.

Важен и тот факт, что Соглаше­
ние содержало 35 пунктов обя­
зательств в области соцзащиты 
населения, которые сторонами 
соцпартнёрства, в основном, вы­
полнялись.

О колдоговорах
По информации профлидера, 

в хозяйствующих субъектах края 
действовали 17 262 колдоговора. 
А удельный вес организаций, в 
которых действовали догово­
ры, от количества организаций, 
включённых в состав статреги­
стра, составил 16%.

В целом по краю действием 
колдоговоров защищены около 
838 тыс. работающих, что со­
ставляет 48% от численности 
работающих. Из общего числа 
работников, защищённых дей­
ствием договоров, 45% заняты 
в хозяйствующих субъектах не­
государственных форм собствен­
ности. Около 98% профоргани­
заций, в которых находятся на 
учёте порядка 97% членов про­
фсоюзов, защищены действием 
колдоговоров.

Более того, краевая трёхсто­

ронняя комиссия по регули­
рованию социально-трудовых 
отношений утвердила Макет кол­
договора с учётом предложений 
сторон соцпартнёрства.

«Более 15 тыс. работодателей 
в крае предоставили социальную 
отчётность о выполнении ме­
роприятий колдоговоров, в том 
числе о предоставлении допол­
нительных гарантий и компенса­
ций работающим. Мониторингом 
было охвачено 88% действующих 
колдоговоров. Общая сумма за­
трат на реализацию обязательств 
по договорам составила 5,4 млрд 
рублей», — сообщила председа­
тель прфобъединения.

О детском 
отдыхе

Не секрет, что организация 
отдыха и оздоровления детей яв­
ляется неотъемлемой частью со­
циальной политики государства 
и важной задачей профсоюзов.

При этом объём освоенных 
консолидированных бюджетных 
средств на мероприятия детской 
оздоровительной кампании в 
целом по краю в прошедшем 
году составил 2,6 млрд рублей, в 

том числе: краевой бюджет — 1,9 
млрд рублей; муниципальный 
бюджет — 700 млн рублей.

Общее финансирование дет­
ского отдыха в организациях с 
профчленством составило 254 
млн рублей, что на 20% больше 
уровня 2021 года. Важно, что 
продолжает сохраняться суще­
ственный вклад работодателей в 
финансирование детской оздоро­
вительной кампании. В 2022 году 
их расходы составили около 238 
млн руб. Участие же профсоюзов 
превысило 16 млн рублей. 

Организованными формами 
отдыха и оздоровления было 
охвачено 418,8 тыс. детей, в том 
числе: 257,6 тыс. кубанских детей, 
что составляет 34,2% от общего 
числа детей школьного возрас­
та, проживающих на территории 
региона; 153 тыс. детей из иных 
субъектов России и государств; 
8,2 тыс. детей из Харьковской 
области и вновь образованных 
субъектов. 

За отчётный период профор­
ганизации края приняли участие 
в оздоровлении 64747 детей 
членов профсоюзов.

(Окончание на 2-й стр.).
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Наш славный май!

самое главное

ВНИМАНИЕ! 
Проголосовать за Первомайскую резолюцию ФНПР можно 

уже сейчас и вплоть до 2 мая. Поддержать Резолюцию могут 
как юридические лица, то есть председатели первичных 
профорганизаций, так и каждый член первички лично. Для 
этого достаточно в специальную форму на сайте https://1may.
fnpr.ru/ внести необходимые данные и нажать кнопку «под-
держать».

Прояви солидарность и единство!

Солидарность 
трудящихся 

— единство страны!

Согласие во имя процветания
В рамках предпраздничных первомайских мероприятий 
в краевом центре прошло очередное заседание краевой 
трёхсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений. «ЧТ» уже сообщал о его повестке и ходе 
проведения. Сегодня же мы более подробно остановимся на 
итогах выполнения в прошлом году регионального краевого 
трёхстороннего Соглашения между профсоюзами, органами 
госвласти и работодателями на 2020-2022 годы, о которых 
членов комиссии проинформировала председатель краевого 
профобъединения, депутат Госдумы РФ Светлана Бессараб.

Первомай 2023 года Федерация независимых профсоюзов Рос­
сии проводит под девизом: «Солидарность трудящихся — единство 
страны».

В условиях ведущейся многоуровневой войны России и Запада 
руководство страны предприняло ряд мер по смягчению денежно-
кредитной политики, льготному кредитованию предприятий, 
инвестированию в производство, позволивших стабилизировать 
социально-экономическую ситуацию в стране.

Профсоюзы поддерживают действия Президента РФ Владимира 
Путина по защите интересов страны, обеспечению безопасно­
сти народа России. Мы направляем свои усилия на поддержку 
эффективной трансформации экономики для нужд оборонного 
комплекса, оказываем помощь семьям воинов, защищающих ин­
тересы Родины.

В рамках Всероссийской профсоюзной акции в этом году по 
всей стране пройдут встречи профактива с главами регионов, за­
седания региональных трёхсторонних комиссий по регулированию 
социально-трудовых отношений, встречи в трудовых коллективах, 
организованные профсоюзами мероприятия в поддержку участни­
ков специальной военной операции.

На сайте ФНПР с 25 апреля по 2 мая проходит всероссийское 
голосование за нашу Первомайскую резолюцию — в защиту прав 
и интересов работников и их семей. Призываю каждого члена 
профсоюза, каждую профорганизацию поддержать её.

От всей души поздравляю всех членов профсоюзов, всех работ­
ников, всех граждан нашей страны с наступающим Первомаем — 
Днём солидарности трудящихся, праздником Весны и Труда!

Михаил ШМАКОВ.
Председатель ФНПР.

Во весь голос!
День солидарности трудящихся, который наша 
страна встречает 1 мая, уже долгие годы является 
олицетворением трудового единства страны. В истории 
России он прошёл путь от запрещённых маёвок к 
государственному празднику, который в советское 
время иногда казался формальным. Сегодня мы 
вернули этому дню его первоначальное значение. 
Это день, когда профсоюзы страны, объединяющие 
миллионы работников, во весь голос говорят о 
справедливой зарплате, достойном и безопасном 
рабочем месте, социальных гарантиях. 

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

В ФОКУСЕ

Первомайская 
резолюция ФНПР

Здесь и заседания трёх­
сторонних комиссий на всех 
уровнях, и встречи профак­
тива с главами муниципаль­
ных образований, и собрания 
трудовых коллективов. Также 
кубанцы примут участие в 
гуманитарных и молодёжных 
акциях, авто и велопробегах, 
круглых столах и патриоти­
ческих проектах и, конечно, в 
он-лайн активности.

Всего профсоюзы регио­

3250 
Более

разнообразных мероприятий  
и акций профсоюзы Кубани  

планируют провести  
в рамках празднования  

Первомая в регионе.

Мая

ЦИФРА  
С КОММЕНТАРИЕМ

на рассчитывают, что на 
первомайский призыв 

откликнуться бо­
лее 155 тысяч 

тружеников 
края.

Мая

Уважаемые друзья! Коллеги!  
Члены профсоюзов, ветераны труда,  

жители Кубани!
Поздравляю вас с праздником Весны и Труда  

— Международным днём  
солидарности трудящихся и Днём Великой Победы!

Светлана БЕССАРАБ.
Лидер профсоюзов Кубани, депутат Госдумы РФ.
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13  ìàÿìàÿ
День Черноморского флотаДень Черноморского флота
95 лет со дня рождения Якова Михеевича 95 лет со дня рождения Якова Михеевича 
Семенюты (1927-1989), Героя Социалисти-
ческого Труда. Уроженец х.Шиловка (ныне 
в Ейском районе), жил в г.Краснодаре. 
Награждён орденом Ленина, золотой ме-
далью «Серп и Молот»

 80 лет со дня 80 лет со дня 
рождения Владими-рождения Владими-
ра Александровича ра Александровича 
Джанибекова (1942), Джанибекова (1942), 
дважды Героя Со-дважды Героя Со-
ветского Союза, Ге-ветского Союза, Ге-
роя Монгольской На-роя Монгольской На-
родного Республики, родного Республики, 
лётчика-космонавта лётчика-космонавта 
СССР, генерал-майора СССР, генерал-майора 
авиации. Жил в г.Ейске. авиации. Жил в г.Ейске. 
Совершил пять поле-Совершил пять поле-
тов в космос («Союз-тов в космос («Союз-
27-Салют-6», «Союз-27-Салют-6», «Союз-
39-Салют-6», «Союз 39-Салют-6», «Союз 
Т-6-Салют-7», «Союз Т-6-Салют-7», «Союз 
Т-12-Салют-7», «Союз Т-12-Салют-7», «Союз 
Т-13-Салют-7»), общая Т-13-Салют-7»), общая 

продолжительность которых более 145 суток, продолжительность которых более 145 суток, 
дважды выходил в открытый космос. Награж-дважды выходил в открытый космос. Награж-
дён пятью орденами Ленина, орденами Крас-дён пятью орденами Ленина, орденами Крас-
ной Звезды, «За службу Родине в Вооружённых ной Звезды, «За службу Родине в Вооружённых 
Силах СССР» III ст., Дружбы, двумя медалями Силах СССР» III ст., Дружбы, двумя медалями 
«Золотая Звезда», медалью «За заслуги в «Золотая Звезда», медалью «За заслуги в 
освоении космоса», иностранными наградами. освоении космоса», иностранными наградами. 
Почётный гражданин городов Гагарин, Калуга, Почётный гражданин городов Гагарин, Калуга, 
Черкесск (Россия), Аркалык, Жезказган, Ленинск Черкесск (Россия), Аркалык, Жезказган, Ленинск 
(Казахстан); Газалкент, Чирчик (Узбекистан); (Казахстан); Газалкент, Чирчик (Узбекистан); 
Хьюстон (США), Улан-Батор (Монголия). Име-Хьюстон (США), Улан-Батор (Монголия). Име-
нем В.А.Джанибекова названа малая планета нем В.А.Джанибекова названа малая планета 
№3170. Проживает в Москве№3170. Проживает в Москве

60 лет со дня рождения Сергея Борисовича Заха-60 лет со дня рождения Сергея Борисовича Заха-
рихина (1962), генерал-лейтенанта, начальника рихина (1962), генерал-лейтенанта, начальника 
Управления Федеральной службы безопасности Управления Федеральной службы безопасности 
России по краю (2019-н.в). Награждён орденами России по краю (2019-н.в). Награждён орденами 
«За военные заслуги», Почёта, медалью ордена «За военные заслуги», Почёта, медалью ордена 
«За заслуги перед Отечеством» II ст. Прожива-«За заслуги перед Отечеством» II ст. Прожива-
ет в Краснодареет в Краснодаре

1414  ìàÿìàÿ
100 лет со дня рождения Николая Георгиевича 100 лет со дня рождения Николая Георгиевича 

Волика (1922-2003), участника Великой Отече-Волика (1922-2003), участника Великой Отече-
ственной войны, советского хозяйственного ственной войны, советского хозяйственного 
деятеля, почётного гражданина города Ейска. деятеля, почётного гражданина города Ейска. 
Уроженец ст-цы Староминской, жил и работал Уроженец ст-цы Староминской, жил и работал 
в г.Ейске. Награждён двумя орденами Трудового в г.Ейске. Награждён двумя орденами Трудового 
Красного Знамени, орденами «Знак Почёта», Красного Знамени, орденами «Знак Почёта», 
Отечественной войны I ст., Красной Звезды, Отечественной войны I ст., Красной Звезды, 
двумя орденами Отечественной войны II ст., двумя орденами Отечественной войны II ст., 
медалью «За победу над Германией в Великой медалью «За победу над Германией в Великой 
Отечественной войне 1941–1945 гг.». В г.Ейске Отечественной войне 1941–1945 гг.». В г.Ейске 
установлена памятная доскаустановлена памятная доска

95 лет со дня рождения Ивана Ивановича Ми-95 лет со дня рождения Ивана Ивановича Ми-
щенко (1927), участника Великой Отечествен-щенко (1927), участника Великой Отечествен-
ной войны. Награждён орденом Отечественной ной войны. Награждён орденом Отечественной 
войны II ст., медалями «За отвагу», «За взятие войны II ст., медалями «За отвагу», «За взятие 
Берлина», «За победу над Германией в Великой Берлина», «За победу над Германией в Великой 
Отечественной войне 1941 - 1945 гг.». Прожи-Отечественной войне 1941 - 1945 гг.». Прожи-
вает в г.Краснодаревает в г.Краснодаре

(Окончание на 4-й стр.).(Окончание на 4-й стр.).
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Первомай шагает по РоссииПервомай шагает по РоссииПервомай шагает по РоссииПервомай шагает по России

БлаговещенскБлаговещенск

ИжевскИжевск

КостромаКострома

ПриморьеПриморье

КазаньКазань

МоскваМосква КраснодарКраснодар КурганКурган
ВолгоградВолгоград

ЯкутскЯкутскПРАЗДНИКПРАЗДНИК
встретили на «УРА»!
встретили на «УРА»!

ЦИФРАЦИФРА

праздничных мероприятий
было организовано  в регионе при 

участии профсоюзов, с охватом

Более Более 52005200
свышесвыше 380  380 тысячтысяч

жителей края.

ОРГАНИЗОВАНО ПРОФСОЮЗОМОРГАНИЗОВАНО ПРОФСОЮЗОМ

Всего с участием проф-
союзов было организовано 
свыше 5 тысяч мероприятий, 
в которых приняли участие 
почти 400 тысяч жителей 
края.

В соцсетях профсоюзы 
также отметили Первомай 
не менее масштабно. Здесь 
проходила краевая профсо-
юзная интернет-акция и по 
совместительству конкурс 
«Мир! Труд! Май!», участники 
которой размещали посты с 
профсоюзными первомай-
скими лозунгами, видеоро-
лики, видеосюжеты о про-
шлых первомайских акциях, 
фотографии, приуроченные 
к Международному дню со-
лидарности трудящихся, по-
здравления.

Члены Молодёжного сове-

та краевого профобъедине-
ния тоже не остались в сто-
роне. На площадях краевого 
центра они организовали 
праздничную фотосъёмку 
жителей кубанской столицы 
на фоне красочно оформлен-
ных профсоюзных ролл-апов. 
В общей сложности по всей 
Кубани молодёжь провела 
375 мероприятий, включая 
расширенные заседания мо-
лодёжных советов и комис-
сий, флешмобы, спортивные 
мероприятия, и, конечно, 
чествование ветеранов про-
фсоюзного движения.

Эти фотографии разме-
щались тут же в социальных 
сетях и на профсоюзных 
аккаунтах. Принявшим уча-
стие в фотосъёмке членам 
проф союзов и просто гу-

ляющим по Красно-
дару горожанам про-
фактивисты вручали 
воздушные шары, 
флажки, перво-
майские листов-
ки и, конечно, 
спецвыпуск 
газеты про-
фсоюзов Ку-
бани «Человек труда».

Также все профор-
ганизации края и их 
члены приняли самое 
активное участие в голо-
совании за первомайскую 
Резолюцию Федераций 
независимых профсоюзов 
России.

Кстати, служба исследо-
ваний крупнейшей россий-
ской платформы онлайн-
рекрутинга hh.ru в ходе 

опроса, проведённого на-
кануне праздника, кубан-
ских работников выяснила, 
что каждый пятый кубанец 
считает 1 Мая праздником 
трудящихся. Профсоюзы Ку-

бани надеются, что после 
проведённых акций и меро-
приятий, число таких труже-
ников только возрастёт.

Р.ДЕМИН,

На Кубани 1 мая состоялись профсоюзные акции на центральной 
улице краевой столицы, а также в городах и районах региона. Были 
организованы праздничные концерты, флешмобы, авто-велопробеги, 
в трудовых коллективах прошли собрания, встречи с профактивом, 
заседания трёхсторонних комиссий по регулированию социально-
трудовых отношений. 

«Мир — то, что нам сейчас необходимо, труд — то, что делает каждого 

человека сильнее, а май — это символ обновления, и мы должны решать 

новые задачи, которые сегодня встают перед профсоюзами», — сказал 

во время первомайских торжеств глава ФНПР Михаил Шмаков.

Ранее Шмаков отмечал, что нужна стабилизация рынка труда: «созда-

ние рабочих мест должно стать ключевым направлением государствен-

ной экономической политики. Эта проблема куда шире и болезненнее, 

чем вопрос об уходе зарубежных компаний… но до сих пор их создание 

отсутствует в качестве реального приоритета госполитики…».

«Мир — то, что нам сейчас необходим

человека сильнее, а май — это символ об

новые задачи, которые сегодня встают 
ава

ЦИТАТНИКЦИТАТНИК

В этом году в Первомай 
состоялась всероссийская 
акция профсоюзов под 
девизом: «За мир! Зa труд! 
Зa май!». По оперативным 
данным телеграм-канала 
ФНПР, митинги и шествия 
состоялись в 63 регионах, где 
это позволило эпидемиологическая обстановка. 
В них приняли участие свыше 1 млн человек. 
Всего проведено около 36 тыс. очных 
мероприятий с участием 3 млн человек из 
82 регионов нашей страны. За Первомайскую 
резолюцию ФНПР «Za мир! Za труд! Za май!» 
проголосовало 15 млн человек из 20 тысяч 
организаций.

(Окончание на 2-й стр.).

Конечно, не обошлось 
и без замечательного по-
дарка — в Краевом кли-
ническом госпитале для 
ветеранов войн им. проф. 
В.К.Красовитова силами 
профсоюзов Кубани был 
проведён праздничный 
музыкальный концерт.

Этим, профактивисты, 
как и все граждане стра-
ны, выразили безмерную 

благодарность и уважение 
героям, сражавшимся с фа-
шизмом, и принесшим в 
1945 году свободу, мир и 
Победу. При этом лидер 
профдвижения Кубани Свет-
лана Бессараб, поздравляя 
ветеранов, поправляющих 
своё здоровье в госпитале, 
отметила, что этот день в 
истории нашей страны ни-
когда не будет забыт. 

Кроме этого, для проф-
движения края уже давно 
стало доброй традицией в 
канун празднования Дня 
Победы поздравлять на 
дому ветеранов войны и 
тружеников тыла, бывших 
активистов и работников 
профсоюзов.

В этот день кроме тё-
плых слов эти заслуженные 
людей получили от про-
фсоюзных волонтёров и 
памятные подарки.

«Мы в вечном долгу 
перед ветеранами, отсто-
явшими свободу и неза-
висимость нашей страны 

в Великую Отечественную 
войну. Эта Победа далась 
нам огромной ценой. Не 
было ни одной семьи, кого 
бы ни коснулась война. И 
спустя 77 лет мы помним 
о подвигах наших дедов и 
прадедов. Борьба с фашиз-
мом прочно прописана в 
нашем ДНК. И в эти майские 
дни нам хотелось ещё раз 
выразить благодарность, 
поклониться ветеранам», — 
сказала профлидер.

Профсоюзы помнят, чтут 
и тех, кто сложил свою голо-
ву на полях сражений или 
ушёл от нас уже во время 
мирной жизни. Так, немало 
кубанских профактивистов 
и лидеров прошли в ря-

дах шествия «Бессмертного 
полка». Как и многие жите-
ли края, они несли плакаты 
с фотографиями своих ге-
роических родственников, 
давших отпор фашистским 
ордам, вторгнувшимся в 
нашу Родину. В колоннах 
памяти, которые единым 
маршем двигались по цен-
тральной улице краевого 
центра, шла и председатель 
краевого профобъединения 
Светлана Бессараб. 

Отметим, что началось 
шествие от улицы Пашков-
ской и двигалось до «Веч-
ного огня» на ул.Северной. 
Светлана Викторовна несла 
портрет Сергея Прокопьеви-
ча Бессараба — старшины 
батареи 45-милиметровых 
пушек, участника боевых 
действий на III-м Белорус-
ском фронте.

Т.КРЕЧЕТ.

Кроме этого, для проф-
движения края уже давно 
стало доброй традицией в 
канун празднования Дня 

В этот день кроме тё-
плых слов эти заслуженные 
людей получили от про-
фсоюзных волонтёров и 

в Великую Отечественную 
войну. Эта Победа далась 
нам огромной ценой. Не 
было ни одной семьи, кого 

дах шествия «Бессмер
полка». Как и многие 
ли края, они несли пл
с фотографиями сво
роических родственн
давших отпор фашис
ордам, вторгнувши
нашу Родину. В коло
памяти, которые ед
маршем двигались по

С Днём Победы, дорогие ветераны!
Кубанские профсоюзы достойно отметили не 
только Первомай, но и День Великой Победы. 
Социальный характер профдвижения очередной 
раз был подтверждён направленностью его акций, 
посвящённых 77-й годовщине военного триумфа 
нашей Родины и людям, ковавшие его на фронте 
и в тылу. Прежде всего, самого низкого поклона 
достойны наши ветераны, которых от всего сердца 
поздравили профактивисты.
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